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Powierzchnia: 

78 866 km²  

(114. na świecie) 

 

Liczba ludności: 

10 541 466  

(78. na świecie) 

 

10. miejsce… wśród najbardziej skorumpowanych krajów w UE 
(Indeks Transparency International, 2015) 

 



Czeski system edukacji  

 

• W kształceniu na poziomie średnim bierze udział 92% 

młodzieży – więcej osób idzie do szkół zawodowych niż 

ogólnokształcących.  

• Uczęszczanie do szkoły jest obowiązkowe przez dziewięć lat, 

na ogół w wieku od 6 do 15 lat.  

• Wysoki % obywateli z wykształceniem wyższym.  

 

 



W Czechach NIE MA ramy kwalifikacji 

(deskryptorów/charakterystyk poziomów) 

 

Kwalifikacje są odnoszone do  

Europejskiej Ramy Kwalifikacji (ERK) 

 

 

 

*jest jedynie rama kwalifikacja dla szkolnictwa wyższego (2016) 

 

 



Typy kwalifikacji w Czechach 

 

1) kwalifikacje funkcjonujące w ramach edukacji formalnej 

2) kwalifkacje nadawane w wyniku edukacji pozaformalnej  

(włączone do Krajowego Rejestru Kwalifikacji:  

Národní soustava kvalifikací - NSK)  

3) inne kwalifikacje (np. uregulowane) 

 



2) Kwalifikacje włączone do NSK 
 „zawodowe” / „rynkowe” / „uzupełniające” / „drugiej szansy” 

  

 

 

PEŁNE 
(wszystkie zadania 

zawodowe określone dla 

danego zawodu)  

CZĄSTKOWE 
 

(niektóre zadania 

zawodowe) 



Kwalifikacje w NSK to w praktyce: 

 

• Standard kwalifikacji (kvalifikační standard) 

lista kompetencji wymaganych do uzyskania danej kwalifikacji. 

 

• Standard weryfikacji (hodnotící standard) 

lista kryteriów weryfikacji, opis metod walidacji oraz procedur 

niezbędnych do przeprowadzania walidacji. 

 

 



Włączanie kwalifikacji do NSK 



Złożenie wniosku  

• Nowa kwalifikacja może być zainicjowana przez każdego. 

• Najczęściej proponowana jest przez rady sektorowe (obecnie 29). 

W radach reprezentowani są: pracodawcy, pracownicy, inni 

interesariusze z danej branży, ministrowie właściwi, National 

Institute for Education (NUV).  

• Aby zgłosić kwalifikację należy wypełnić wniosek on-line. 



Wniosek o włączenie kwalifikacji do NSK 

 

• Argumenty za włączeniem kwalifikacji  

• Propozycje dotyczące podmiotów walidujących i certyfikujących  

• Propozycje podmiotów kształcących  

• Opisanie regulacji prawnych powiązanych z daną kwalifikacją.   



Procedowanie wniosku 

 

• Wniosek jest analizowany i opinionwany przez m.in.  

ministra właściwego, Ministerstwo Edukacji i Ministerstwo Pracy 

• Utworzenie grupy roboczej dla danej kwalifkacji  

• Ocena niezależnych ekspertów 

• Ocena właściwej rady sektorowej 

• Akcpetacja kwalifkacji przez Ministra Edukacji 

• Publikacja kwalifkacji w NSK 

 



Instytucje/osoby upoważnione  

do walidacji danej kwalifikacji z NSK 

 

• Ich zadaniem jest walidowanie, ale też raportowanie itp. 

• Muszą spełnić warunki określone dla danej kwalifikacji 

(wymagania kompetencyjne, materialne, organizacyjne). 

 Kwalifikacje cząstkowe: może to być szkoła, 

rzemieślnik, przedsiębiorca lub jury itp. 

 Kwalifikacje pełne: szkoły.  



Podmiot upoważniający (minister właściwy) 

 

Odpowiada za: 

• kwalifikacje z NSK (włączanie, usuwanie, aktualizowanie), które 

wchodzą w zakres tematyczny ich kompetencji, 

• upoważnianie podmiotów/osób do walidowania danej kwalifikacji 

(wydawane na 5 lat), 

• upoważnianie podmiotów/osób do certyfikowania (kwalifikacje 

pełne – szkoły; kwalifikacje cząstkowe – osoby/podmioty 

upoważnione).  

 

Obecnie 6 ministerstw jest zaangażowanych. 

 



NSK w liczbach 

 

• 1194 kwalifikacji 

• 1400 podmiotów upoważnionych do nadawania kwalifikacji 

• 171 000 nadanych kwalifikacji  



Przykłady kwalifikacji w NSK 

 

• Software designer 

• Instruktor aerobiku  

• Koordynator wolontariuszy 

• Przewodnik górski 

• Sommelier 

• Przygotowywanie deserów i ciast  



Finansowanie czeskiego systemu kwalifikacji 

 

• Kwalifikacje są „własnością“ państwa 

• do 2015 finansowanie EFS w ramach projektów systemowych 

• od 2016 – Ministerstwo Edukacji ponosi 70% kosztów, pracodawcy 30% 

• nie ma opłat za włączenie kwalifkacji do NSK,  

• opłata za uzyskanie upoważnienia do nadawania kwalifikacji: 1500 CZK. 



 

 

Dziękuję i w przypadku pytań zapraszam do kontaktu 

a.poczmanska@ibe.edu.pl  
 

 

 

 

www.narodnikvalifikace.cz 

www.vzdelavaniaprace.cz 
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